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Evaluation et services conseils pour

L'industrie

du bois...

une gamme de services a la mesure de vos besoins

| Evaluation spécialisée

Valeur des actifs de I’entreprise
 Terrains & batiments
« Equipements & machineries
* Approvisionnements
* Inventaires

Evaluation pour fins de
 Financement
* Liquidation, réalisation
Fusion/acquisition
Assurance
Litige
Analyse stratégique

Aide a la disposition d’actifs

Inventaire de garanties
« \/érification diligente technique
* |dentification d’équipements

2 Diagnostic opérationnel

3 Coaching opérationnel

Phase 1
 Visite des actifs sous étude
¢ Rencontre avec les dirigeants
* |dentification des forces et faiblesses

de I'organisation

 Analyse des résultats opérationnels
 |dentification des menaces et opportunités
e Rapport d’étape (recommandations) o

Aide a la formation pour faire face
¢ Aux changements opérationnels

¢ Aux changements financiers

Aide a la représentation
Aupreés des créanciers

Aupres des comités de gestion
ou de relance

Phase 2 e Auprés des assureurs
 Application des recommandations * Auprés des instances
retenues

gouvernementales

¢ Assistance a la réflexion stratégique
nécessaire (coaching)

* (Collaboration avec les dirigeants afin de
convenir d’une lecture commune de la
situation de I'entreprise

* Support des dirigeants pour la
préparation d’un plan de redressement
respectant les exigences des préteurs

Encadrement du personnel
¢ (Gestionnaire
e Production

Leader de I'évaluation industrielle

Neutralité

—i

)

La présence de CB Richard
Ellis sur 'ensemble du marché
mondial permet a I'équipe
montréalaise d’offrir a sa
clientéle une gamme
impressionnante de services
spécialisés dans le secteur
industriel.

www.chre.ca

¢ Responsabilité professionnelle

¢ Reconnaissance professionnelle

4 Equipe Multidisciplinaire

« Evaluateurs agréés
Ingénieurs et ingénieurs forestiers
Comptables agréés
Technologues professionnels
Economistes
Autres expertises spécialisées

5 Expertise en industrie pour

¢ Rentabilité optimale
¢ Plus grande compétitivité
¢ Restructuration plus profitable

* Aux changements organisationnels



